Dyrektor
Miejskiego Centrum Kultury, Aktywnosci i Promocji Gminy
STACJA KULTURY w Swieradowie-Zdroju
oglasza otwarty nabor kandydatéw na stanowisko
Koordynator ds. Kreowania Wydarzen Sportowych, Rekreacyjnych i Promocji.

1. Wymagania niezbedne:
» wyksztatcenie wyzsze,

* znajomos¢ jezyka niemieckiego lub angielskiego,

* znajomos¢ przepisOw prawa, w szczegolnosci z: ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej, ustawy o bezpieczenstwie imprez masowych, ustawy o ochronie zabytkow oraz opiece
nad zabytkami, ustawy o pozytku publicznym i wolontariacie, ustawy o sporcie, ustawa o ustugach
hotelarskich oraz ustugach pilotow 1 przewodnikow turystycznych,

* bardzo dobra znajomos$¢ obstugi komputera (w tym programoéw graficznych) w zakresie pakietu
biurowego oraz nowoczesnych srodkow tacznosci 1 sprzetu multimedialnego,

* posiadanie obywatelstwa polskiego,

* posiadanie pelnej zdolnos$ci do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

* niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo
skarbowe, posiadanie nieposzlakowanej opinii,

* brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na okre§lonym stanowisku pracy.

* umiejetno$¢ pracy w zespole, umiejetnos$¢ organizacji pracy wilasnej, zaangazowanie, umiejetnosé
skutecznej komunikacji.

2. Wymagania dodatkowe:
* samodzielnos¢, zdolnosci organizacyjne, komunikatywnos¢, kreatywnos¢, odporno$¢ na stres,

wysoka kultura osobista, umiej¢tnosci analityczne oraz umiejetnos$¢ samodzielnego rozwigzywania
problemow, dyspozycyjnos$¢ (gotowos¢ do pracy w godzinach popotudniowych, w dniach wolnych),
* gotowos$¢ pracy w terenie,

* prawo jazdy kat. B.

3. Podstawowy zakres zadan wykonywanvch na stanowisku:

* planowanie, organizowanie i obstuga imprez okoliczno$ciowych, organizacja widowni, obstuga
techniczna i artystyczna imprez, wydarzen i zawodow,

* wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi 1 innymi podmiotami z terenu miasta,

» wykonywanie zadan w zakresie informacji turystycznej,

* przygotowywanie materiatéw promocyjnych, w tym: wydawnictwa wtasne polskie 1 zagraniczne:
teksty, zdjecia, wydawnictwa zewnetrzne — przygotowanie 1 nadzor merytoryczny, wspotprace z
prasg, radiem, telewizjg i1 portalami branzowymi, obstuga oficjalnej strony internetowej miasta oraz
medidéw spotecznosciowych, wspotredagowanie ,,Notatnika Swieradowskiego”,

* organizowanie i przeprowadzanie zaj¢¢, szkolen, zawodow, spotkan, konferencji, warsztatow,
prelekcji, wyktadow, jarmarkow itp.,

* nadzor nad obiektami sportowymi i terenami rekreacji na terenie miasta,

* nadzor i1 koordynowanie dzialan zwigzanych z oznakowaniem miasta i szlakami turystycznymi, w
tym: pieszymi, rowerowymi, narciarskimi itp.,

* prowadzenie ogotu spraw zwigzanych pozyskiwaniem reklamodawcow i podmiotow do wspotpracy
przy wspotfinansowaniu dziatan,

* przygotowywanie wnioskow w celu pozyskiwania §rodkow finansowych z ré6znych funduszy
pomocowych na zadania zwigzane z dziatalnoscig Stacji Kultury oraz ich realizacja,

* obstuga wystawy poswieconej kolei izerskie;j,

* w miar¢ potrzeb zastgpstwo w obiektach Czarci Mtyn i CEE Izerska Laka.



4. Warunki pracy na stanowisku:
* wymiar czasu pracy: pelny etat,

* zatrudnienie na podstawie umowy o prace,
* rodzaj pracy: praca biurowa, samodzielne stanowisko pracy, przy komputerze, praca w terenie,
* odpowiedzialno$¢ materialna za powierzone mienie.

S. Wymagane dokumenty:
* Zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowe;.

* List motywacyjny.

* Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, ukonczone kursy i szkolenia, posiadane
dodatkowe uprawnienia.

* Pisemne o$§wiadczenie o niekaralnosci, a w przypadku osoby zakwalifikowanej do zatrudnienia —
zaswiadczenie o niekaralnosci.

* Pisemne o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnos$ci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu z
pelni praw publicznych.

* Pisemne o$wiadczenie o posiadaniu dobrego stanu zdrowia.

* Podpisana klauzula informacyjna w procesie rekrutacji oraz zgoda na przetwarzanie danych
osobowych kandydata (w zatgczeniu).

6. Termin i miejsce skladania dokumentow:
* Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Nabdr na

stanowisko Koordynatora ds. Kreowania Wydarzen Sportowych, Rekreacyjnych i Promocji -
Miejskiego Centrum Kultury, Aktywnosci i Promocji Gminy STACJA KULTURY w Swieradowie-
Zdroju”, w sekretariacie Urzedu Miasta Swieradow-Zdr6j, ul. 11 Listopada 35, 59-850 Swieradow-
Zdro;j.

* Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 18 kwietnia 2019 r. do godz. 14:00.

* Dokumenty, ktore wptyng do sekretariatu po okreslonym wyzej terminie nie bedg rozpatrywane.

7. Dodatkowe informacje:

* Blizszych informacji udziela: Dorota Marek — Dyrektor Miejskiego Centrum Kultury, Aktywnosci 1
Promocji Gminy STACJA KULTURY w Swieradowie-Zdroju tel. 75 71 36 482.

* Wybor kandydata moze by¢ poprzedzony rozmowa kwalifikacyjna.

* W zyciorysie (CV) nalezy poda¢ numer telefonu lub adres e-mailowy w celu umozliwienia
powiadomienia o terminie rozmowy kwalifikacyjne;.

* Dokumenty aplikacyjne kandydatéw bioracych udziat w rekrutacji, ktorzy nie zostali zatrudnieni,
beda do odebrania w sekretariacie przez okres 14 dni od zakonczenia rekrutacji w Miejskim Centrum
Kultury, Aktywnosci i Promocji Gminy STACJA KULTURY, ul. Dworcowa 1 w Swieradowie-Zdroju.
Po tym terminie zostang zniszczone przez Komisje¢ rekrutacyjna.

* Dyrektor zastrzega sobie prawo odwotania naboru w cato$ci lub w czesci, przedtuzenia terminu
sktadania oferty pracy, zmiany terminu i miejsca otwarcia ofert.

* Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej miasta
www.swieradowzdroj.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Centrum Kultury,
Aktywnosci i Promocji Gminy STACJA KULTURY w Swieradowie-Zdroju.

Dyrektor
Miejskiego Centrum Kultury, Aktywnosci i Promocji Gminy
»dtacja Kultury” w Swieradowie-Zdroju

Dorota Marek


http://www.swieradowzdroj.pl/

KLAUZULA INFORMACYJNA - REKRUTACJA MCKAIPG

0 WYRAZAM* / o NIE WYRAZAM *

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Miejskie Centrum
Kultury, Aktywnosci i Promocji Gminy STACJA KULTURY w Swieradowie-Zdroju,
zawartych w przesytanych dokumentach aplikacyjnych, a w szczeg6lnosci mojego wizerunku
na potrzeby procesu rekrutacji, na ktéry aplikuje 1 przyszlych rekrutacji. Jednocze$nie
przyjmuje¢ do wiadomosci, ze powyzsza zgoda moze by¢ w kazdej chwili cofnieta.

* przy wlasciwej odpowiedzi zaznaczy¢ ,, X" w okienku

Administratorem Danych Osobowych jest Miejskie Centrum Kultury, Aktywnosci 1
Promocji Gminy STACJA KULTURY w Swieradowie-Zdroju (zwane dalej ,, MCKAiPG”).,
reprezentowane przez Dorote Marek — Dyrektora. Dane osobowe gromadzone przy pomocy
dokumentéw aplikacyjnych/CV przetwarzane bgda na podstawie art. 6 ust 1 lit. a
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
roku w sprawie ochrony oso b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO), w celach zwigzanych z uczestnictwem w procesie rekrutacji. W przypadku
wyrazenia zgody na przetwarzanie danych dla potrzeb przysztych rekrutacji dane osobowe
beda przetwarzane w tych celach na podstawie art. 6 ust 1 lit. a RODO. Dane osobowe podane
przez kandydata zwigzane z uczestnictwem w wybranym procesie rekrutacyjnym beda
przechowywane do czasu zakonczenia procesu rekrutacyjnego na dane stanowisko.

Kandydat posiada prawo dostepu do tresci swoich danych 1 ich sprostowania,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez
wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania. Kandydat ma réwniez prawo wniesienia skargi
do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, Zze przetwarzanie jej danych
osobowych narusza przepisy RODO. Podanie danych w zakresie wskazanym w dokumentach
aplikacyjnych/CV jest dobrowolne, ale niezbedne w celu uczestnictwa w procesie
rekrutacyjnym. Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu uczestniczenia
w przysztych procesach rekrutacyjnych jest dobrowolne.
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